CURRICULUM VITAE

Pozitia propusa in proiect: Coordonator proiect

1. Numele de familie : Vonica
2. Prenumele: Mihaela
3. Data nasterii :29 noiembrie 1959
4. Nationalitate: romana
5. Stare civila:casatorita
6. Educatie
Institutia Din Pana in Gradul obtinut
(Anul) (Anul)
Liceul "Nicolae Balcescu" Cluj- 1976 1978 Diploma de bacalaureat
Napoca, sectia suprareal
matematica,
- Institutul Politehnic Cluj- 1978 1983 Diploma de inginer
Napoca, Facultatea de
Mecanica, Sectia Tehnologia
Constructiilor de Magini
Universitatea "Babes-Bolyai" 1994 1997 Diploma de studii
Cluj-Napoca, Scoala de business postuniversitare, specializare in
"Transilvania" business (MBA)
Curs postuniversitar de psiho- 2001 Certificat de absolvire studii
pedagogie- Universitatea postuniversitare, specializare
Tehnica Cluj-Napoca psiho-pedagogie
Curs de Management 2001 Certificat de absolvire al cursului
Educational organizat de de management educational
Inspectoratul Scolar Judetean
Cluj
Peace Corps Romania 2004 Certificat curs de formare in
managementul proiectelor
Anglolang-Academy of English, 2005 Certificat in “English as a Foreing
Anglia Language- Effective
Communication in a European
Context”

7. Limbi straine: (acordati intre 1 si 5 pentru competenta - 5 este maximum 1 este

minimum)
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8. Apartenenta la asociatii profesionale:

Uniunea Nationald de Promovare a Invatdmantului Preuniversitar Particular din Romania

International Association of Business WWomen

EURASHE-European Association in Higher Education




9. Alte competente : operare PC Microsoft Word, Excel, CorelDraw, Photo Shop

experientd didactica, experienta in managementul proiectelor

10. Pozitia actuala in firma/organizatie: presedinte/director la Institutul Postliceal Phoenix

11. Vechime in firma/organizatie:11 ani

12. Calificari cheie/ocupatia in prezent: formare initiala si specializare prin formare continua
pentru a realiza si gestiona proiecte, presedinte/director la Institutul Postliceal Phoenix

13. Experienta specifica tarilor est europene:

14. Experienta profesionala:

De la-Péana la Locul Institutia Functia Descriere
1983-1986 Cluyj SC Armatura SA | Inginer tehnolog Urmarirea si implementarea
SO in cadrul sectiei
Prelucrari
1986-1993 Cluj SC Armatura SA | Inginer proiectant | Proiectarea de tehnologii gi
SDV
1993-1995 Cluyj Academia Director Activitate administrativa in
Cultural Artistica cadrul Universitatii Phoenix
Universal
Mnemosyna
1995-prezent Cluj Institutul Director, profesor | Activitate administrativa,
Postliceal reprezentarea institutiei cu
Phoenix tertii, administrare buget,

managementul activitatii
institutiei, predare cursuri
management, marketing ;
Participare la realizarea de
studii de piata alaturi de
studenti. Realizare de
proiecte europene impreuna
cu echipa.

15. Alte activitati:

Coordonator voluntar al proiectului « Centrul de arte grafice si vizuale » promovat de Institutul
Postliceal Phoenix pentru integrarea sociald si profesionald a persoanelor dezavantajate incepand
cu anul 2002. Finantare partiala Peace Corps.

Manager al proiectului Phare/2004/064-951 « Invatamatul postliceal romanesc- factor cheie in
dezvoltarea economiei de piata». Realizeaza documentele conferintei: « Alternative prin
invatamant superior non universitar ». Sustine o prelegere referitoare la acest subiect in cadrul
Seminarului « Higher Education : Short Cycle » organizat de EURASHE in data de 24 ianuarie 2005
la Amsterdam.

Coordonator al proiectului “ Agentia de publicitate si servicii informatice scoala” promovat de
Institutul Postliceal Phoenix impreuna cu Peace Corps pentru a asigura un loc de practica elevilor
care se specializeaza in publicitate.

Responsabil cu formarea profesionala in Proiectul Leonardo da Vinci RO/2004/PL93159/E *
Competente europene in publicitate”.

16. Declaratie: Declar prin prezenta ca subsemnatul nu am statut de functionar public’.
Semnatura expertului

! Stergeti dupa caz




