
Phoenix Institute
Cluj-Napoca · since 1995

PROJECT FACT SHEET

LEONARDO DA VINCI ·  2008

Developing skills for e-learning and information 
security services
PERIOD perioada stagiului 3 luni:

STATUS Completed

PROGRAMME Leonardo da Vinci

PROJECT CODE LLP-LdV/PLM/2008/RO/065

PHOENIX'S ROLE Coordinator

LOCATION Cluj-Napoca, România Plymouth, United Kingdom

Results in numbers

12
direct beneficiaries

12
mobilities

Summary
Three-month work placements in the UK for 12 people, training specialists in e-learning software and 
information security.
The detailed description of this project is available in Romanian.
ÎNSCRIERE

Scopul proiectului
•  formarea de specialiști pentru dezvoltarea de softuri pentru mediul e-learning și securitatea informației 
în România, la standarde europene.
•  stimularea dezvoltării unei piețe pentru softuri destinate mediului e-learning, informatizării serviciilor de 
educație din România. și securității informației.

Obiective
Dezvoltarea de competente și abilitati pentru realizarea de softuri pentru mediul e-learning și securitatea 
informației, la standarde europene prin realizarea unui plasament de 3 luni în organizații care furnizează 
aceste softuri în localitatea Plymouth, din UK. În cadrul proiectului se vor organiza 3 stagii, cu durata de 3 
luni fiecare, având cate 4 participanți/stagiu.

Grup țintă
12 persoane de pe piața muncii (PLM) absolvenți de liceu, cu cunoștințe de baza în softurile: MySQL, PHP, 
ASP, HTML și JAVA SCRIPT, FLASH (care se asigura prin cursurile de formare oferite de instituția noastră -
oferta curs)

Rezultate
Rezultatele proiectului:

•  dezvoltarea de către participanți de competente și abilitati în utilizarea softurilor MySQL, HTML, ASP, 
PHP, JAVA SCRIPT, în softuri înrudite și în realizarea de softuri pentru mediul e-learning și securitatea 
informației; dezvoltarea de competente de comunicare în limba engleza pentru participanți și pentru 
membrii echipei de proiect;
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•  dezvoltarea de către participanți de competente de comunicare la locul de munca, de lucru în echipa ;
•  schimb de bune practici intre participanți și specialiștii din organizațiile de practica la nivelul softurilor 
utilizare ;
•  dezvoltarea unie piețe pentru mediul e-learning și securitatea informației în România ;
•  creșterea numărului de organizații care oferă pe piață softuri pentru mediul e-learning și securitatea 
informației ;creșterea numărului de organizații din domeniul educației care utilizează mediul internet și 
securitatea informației ;
•  dezvoltarea parteneriatului între instututiile implicate în proiect : Institutul Postliceal « Phoenix », Work 
Experience UK și organizațiile pe practica ; realizarea unei aplicații pentru anul 2009 pentru un paroiec 
LDV- multilateral care să dezvolte o platforma de e-learning pentru educația grupurilor vulnerabile.

Mai multe informații
prima serie: 30.05.2009 - 21.08.2009, 4 beneficiari
a doua serie: 26.09.2009 - 18.12.2009, 4 beneficiari
a treia serie: 30.01.2010 - 23.04.2010, 4 beneficiari

Partners
•  Work Experience UK, Marea Britanie
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